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Temeljem ¢lanka 107. stavka 9. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08,
86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 64/20 i
156/23) i Pravilnika o postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zapo$ljavanje u
Osnovnoj $koli Mirka Peresa, Povjerenstvo za vrednovanje i procjenu kandidata upucuje kandidate na
razgovor i daje sljede¢u obavijest

POZIV NA RAZGOVOR | OBAVIJEST KANDIDATIMA

Razgovor s kandidatima u postupku natjeaja za radno mjesto kuhar/kuharica na odredeno, nepuno
radno vrijeme (jedan izvrsitelj/ica na 20 sati tjedno), objavljenog od 6. studenoga 2024. do 14. studenoga
2024. godine na mreznim stranicama i oglasnoj plo¢i Osnovne $kole Mirka PereSa te na mreznim
stranicama i oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za zaposljavanje. Testiranje (usmena provjera — intervju)
za kuhara/kuharicu odrzat ée se u petak, 22. studenoga 2024. godine s pocetkom u 12:30 sati.

Na testiranje odnosno procjenu pozivaju se nize navedeni kandidati/tkinje koji/e su udovoljili uvjetima
natjecaja:

1. A.l.u12:30 sati,
2. AJ.u 12:45 sati.

Nakon provedenog razgovora Povjerenstvo utvrduje rang listu kandidata prema ukupnom broju bodova
ostvarenih na razgovoru koje dostavlja ravnatelju Skole. Kandidati su duzni sa sobom ponijeti vazeéu
identifikacijsku ispravu. Osoba koja ne pristupi razgovoru nece se smatrati kandidatom. Takoder osobe
koje nisu podnijele pravodobne ili potpune prijave ili nisu zadovoljili formalne uvjete iz natjecaja ne
ostvaruju pravo pristupa razgovoru.

Pravni i drugi izvori (literatura):
1. Pravilnik o djelokrugu rada tajnika te administrativno-tehni¢kim i pomo¢nim poslovima koji
se obavljaju u osnovnoj Skoli (NN 40/2014.),

2. Statut Osnovne Skole Mirka Peresa (od dana 24. kolovoza 2020. godine (KLASA: 003-05/20-
01/01, URBROJ: 2103-71-05-20-02)).

Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata za zaposljavanje



