UCITELJUCITELJICA ENGLESKOG JEZI

Radno mjesto

Mjesto rada: KAPELA, BJELOVARSKO-BILOGORSKA ZUPANIJA
Broj trazenth radmika: 1

Vrsta zaposlenja: Na odredeno; zamjena

Radno vrijeme: Puno radno vrijeme

Nacin rada: Smjena - prijepodne

Smijesta): Nema smjestaja

Naknada za prijevoz: U cijelosti

Matje€aj vrijedi od: 11.1.2018.

Na‘itjeéaj vrijedi do: 19.1.2018.

Uwjeti na radnom mjestu: Rad na jednom mjastu

Posloprimac

Razina chrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, dektorat
Radno iskustvo: Nije vazno

Ostale informacije: Sukladno odredbama &lanaka 105. 1 107. Zakona o odgoju | obrazovanju u
osnovng i srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/02, 92/10, 105/10, 80/11, /12, 16/12, 86/12, 126/12,
94/13, 152114, 7117} te ¢ianka 8. Pravilnika o radu Osnovne skole Mirka Pereda,

ravnateljica Skole raspisuje

NATJECA
za radno mjesto
u&iteljfuciteljica engleskog jezika na puno radno vrijermne | odredeno vrijemne
{do povratka radnice na rad)
1 izvrsiteljfizvrsiteliica

UVIETE opéii posebni sukladno Zakonu o radu (NN br. 83/14 1 127/17), Zakonu o odgoju i
obrazovanju u osnavno] | srednjoj Skoli (NN br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12,
BG/M2, 126012, 94/13, 182/14 1 7117} | Praviiniku o struénoj spremi | pedagosko psiholoskom



chrazovanju uditelia i strutnih suradnika u osnovno] Skoli (NN br. 477886, 58/01).

Uz viastorudno polpisanu prijavy za natjeda kandidat/kandidatkinja treba orilozit:

- Zivolopis

- dokaz o stupnju | vrsti struéne spreme

- jzvod iz knjige drzavijanaill domovnicu

- izvad iz matice rodenih ili rodni list

- uvjerenje da protiv osobe nije pokrenut i ne vodi se kazneni postupak glede zapreka za
zasnivanje radnog odnosa premadianku 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u 0snovnoj i
srednjoj Skoli {ne starije od dana raspisivanja natjedaia)

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposijavanju prema posebnom zakonu
duzan je u prijavi na natje¢aj pozvati se na to pravo i dostaviti sve dokaze ¢ ispunjenju uvjeia.

Ma poveznici Ministarsiva hrvatskih braniteljz navedeni su dokazi potrebni za ostvarivanje
prednosti pri zaposljavanju sukladno dlanku 102. st. 1. do 3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
dormovinskog rata i clanovima njihovin obitelji (NN
121/17) hitps://branitelji.gov.hr/UserDocsimages/NG/12%20Prosinac/Zaposliavanie/POP15%200
OKAZA%20ZA%200STVARIVANJE%20PRAVA%20PRI%20ZAPOSEJAVANIU pdf

Isprave se prilaZu u neovjerenoj preslici, a izabrani kandidat/kandidatkinja obvezan je prije
zaposljavania predoditi dokumente u izvorniku.

Prijavu s dokazima o ispunjavanju uvieta dostaviti na adresu: Osnovna skola Mirka
Feresa, Ulica 1. svibnja 2, 43203 Kapela, s naznakom ,za natjetaj”

Rok za podnosenje prijava je 8 dana od dana objave na Hrvatskom zavodu za zaposljavanje.
Nepravodobne i nepotipune prijave nede se& razmatrati.

Na natjetaj se mogu javiti osobe oba spola.

Rezultali natjecaja bit ¢e objavijeni na web stranici Skole, a kandidaii koji su sudjelovali u
natjedaju ¢e biti obavijesteni pisanim putern u zakonskom roku.

Natiedaj je objavijen dana 11. sijeénja 2018. i vrijedi do 19. sijetnja 2018. godine.

Ovaj natjedaj objavijen je na mreZnim stranicama i oglasnoj ploéi Hrvatskog zavoda za
zaposliavanje te mreZnim stranicama i oglasnoj plodi OS Mirka Peresa.

Ovaj tekst natjefaja za radno mjesto ufiteljajuiiteljice engleskog jezika objavijen je na
stranici Hrvatskog zavoda za zapodljavanje dana 11. sijeénja 2018. godine, 3 objavijuje se i na web
stranici Skole | na oglasnoj ploéi Skole.

KLASA: 112-01/18-01/01
URBROJ: 2303-71-01-18-7

U Kapeli, 11. sijefnja 2018. godine  Ravnateljica skole:



